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Formulario de Referéncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 26.093.429/0001-64
Nome do Administrador de Carteira: TRACK CAPITAL GESTAO DE RECURSOS
LTDA

Ano de competéncia: 2025

2. Historico da empresa

2.1. Breve histdrico sobre a constituicdo da empresa

A Track Capital Gestdo de Recursos Ltda. € uma gestora de investimentos independente, integrante do ecossistema do grupo Track
Capital, dedicada a gestéo discricionaria de patriménio financeiro por meio de carteiras administradas e fundos de investimento de
diferentes classes de ativos. Sua atuacdo abrange a gestdo de veiculos exclusivos e condominiais, gestdo de caixa corporativo,
alocacdo estratégica de recursos e estruturacdo de solucdes de protecdo para portfélios, sempre pautada por elevados padrdes de
governanca, gestdo de riscos e alinhamento de interesses com seus clientes.

A sociedade foi originalmente constituida em 20 de junho de 2018 sob a denominacdo de “Tiravi Consultoria Finaneira Ltda.” e
teve sua razdo social alterada em dezembro de 2019 para “Tresor Investimento Ltda”.

Em maio de 2024, a sociedade passou a integrar o ecossistema do grupo Track Capital em decorréncia da aquisi¢do, pela Track
Capital Holding Participacdes Ltda., da totalidade das quotas representativas de 100% do capital social da sociedade. Em
decorréncia desta aquisicdo, a razdo social da sociedade foi novamente alterada para “Track Capital Gestdo de Recursos Ltda.”,
marcando o inicio de uma nova fase de crescimento e consolidacdo da GESTORA.

Atualmente, a Track Capital Gestdo de Recursos Ltda. retne profissionais com ampla experiéncia no mercado financeiro e de
capitais, oferecendo solucGes de investimento fundamentadas em rigor técnico, gestdo disciplinada de riscos e visdo de longo
prazo. Integrada ao grupo Track Capital, a GESTORA contribui para a oferta de solu¢des patrimoniais completas e personalizadas
para investidores, familias, empresas e investidores institucionais, reforcando o compromisso de todas as sociedades e profissionais
integrantes do grupo Track Capital com a exceléncia, a independéncia e a geracdo sustentavel de valor.

2.2. Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco)
anos, incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incorporagdes, fusdes, cisdes, alienacdes e aquisicdes de
controle societario

No ano de 2021 a Tresor Investimento Ltda. passou a atuar como administradora de Carteira de Valores Mobiliarios, ao passo que,
em maio de 2024, os ex-socios alienaram a totalidade da sua participacdo societaria para 0s socios a época, dentre eles a Track

Capital Holding Participagdes Ltda., ocasido em que ocorreu a alteragdo da raz&o social da Tresor Investimento Ltda. para TRACK
CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

No ano de 2025 a Track Capital Gestdo de Recursos Ltda. passou por uma importante mudancga nos times de Gestdo, Compliance
e Riscos.

Com a entrada de dois novos profissionais responsaveis pela gestédo de recursos, foram nomeados (i) o Diretor de Gestao, sr. Carlos
Eduardo de Mello Paiva Ferreira, sendo o profissional titular; e (ii) o Diretor de Gestao, sr. Felipe Peluso Becker, como profissional
suplente.

O sr. Jodo Henrique Parreira, anteriormente ocupando o cargo de analista de compliance e head Juridico, passou a ocupar o cargo
de Diretor de Compliance e PLD-FTP.

No time de Riscos, ocupando o cargo de Diretor de Risco, houve a entrada do sr. Claudio Takeshi Fujishige.

Em 2026, com a saida do sr. Jodo Henrique Parreira, ingressaram na sociedade a Diretora de Compliance e PLD-FTP, sra. Gabriela
Miranda, e como responsavel pela area juridica, a sra. Caroline Wollmann.

b. Escopo das atividades

Gestdo de fundos de investimento em geral, bem como de Carteiras Administradas de titulos e valores mobiliarios;
Codificacdo das atividades econdmicas: 6630-4/00 Atividades de administragdo de fundos por contrato ou comisséo.

¢. Recursos humanos e computacionais
A TRACK CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA. conta com uma estrutura de 13 (treze) profissionais, sendo 05 (cinco)
diretores nomeados no respectivo contrato social.
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O sr. CARLOS EDUARDO DE MELLO PAIVA FERREIRA, nomeado como Diretor de Gestdo, é responsavel pela

Diretoria de Administragdo de Carteiras perante a CVM e ANBIMA;

Osr. FELIPE PELUSO BECKER, nomeado como Diretor de Gestéo, é responsavel pela gestao de carteiras administradas
e fundos exclusivos, atua também como suplente do sr. Carlos, acima mencionado;

O sr. CLAUDIO TAKESHI FUJISHIGE, nomeado como Diretor de Risco, é responsavel pela Diretoria de Riscos;

O sr. NILSON ANDRADE VICTORINO, nomeado como Diretor Executivo, € o responsavel pela area administrativa e
estratégica;

A sra. GABRIELA CARVALHO DE MIRANDA, nomeada como Diretora de Compliance e PLD-FTP, é responsavel
pela Diretoria de Compliance, Controles Internos e PLD-FTP;

A sra. LAURA DE ASSIS MARQUES HAMAOUI é responsavel area Financeira/Controladoria;

A sra. CAROLINE WOLLMANN é responsavel pela area Juridica;

A sra. FLAVIA GUEDES FERRARA atua como Relagdo com o Investidor;

. Asra. ELISABETE MOREIRA CUSTODIO atua como Relag&o com o Investidor;
. O sr. RENAN FRANCO DEDONATO é responsavel pela analise de operacoes;
. A sra. HELLEN KELLY DOS SANTOS GONCALVES ¢ responsavel pela analise de assuntos relacionados a area

Financeira/Controladoria; e
O sr. LUCAS MORONE BENATTI é responsavel pela analise de crédito.

Recursos Computacionais contratados:

15 - Notebooks Dell Inspiron 15 3520, processador Intel Core i5-1235U 1.30GHz, Memoria 8GB

01 - impressora HP OfficeJetPro 9020 series

Sistemas Operacionais:

Servidores: Sincronismo em huvem com gerenciamento, Azure - Microsoft

Estaces De Trabalho: Windows 11 Enterprise

Telefonia - 01 - Servidor Ipbx Open Asterisk Sip - Issabel Embarcado VIDEO Conferéncia
01 - Gopresence Teams video/audio ativos

de rede

01 - Roteador Cisco RVS 4000
03 - Switches 24 Portas
HP wi-fi system

Access

System 05 -
Control Id

01 - link de internet IP fixo de 50mb dedicado Algar Telecom

Licenciamento Office
05 - Microsoft 365 Business Standard

Sistema De Anti-Virus:
McATfee+ Premium - Individual

Sistema de cabeamento - Cabeamento
Estruturado Cat 5e

Sistema de gestdo (Backoffice, Middle Office e Gerenciamento de Riscos)
Maravi (Bluedeck)

Sistema de Compliance :
UpLexis

d.Regras, politicas, procedimentos e controles internos
Todas as regras e politicas da sociedade estdo devidamente documentadas e foram disponibilizadas no Sistema de Supervisdo de
Mercado - SSM da ANBIMA, havendo também a disponibilizacdo dos documentos solicitados pela Resolugdo CVM 21/21 em
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nossa pagina da rede mundial de computadores.

As atividades de administracdo de carteira de valores mobiliarios a serem desempenhadas pela GESTORA estdo em conformidade
com a regulamentacdo da CVM e da ANBIMA para o mercado brasileiro.
Todas as politicas da sociedade sdo atualizadas em periodicidade maxima de 24 meses e, extraordinariamente, no caso de alterac6es
da legislacdo, regulamentacdo e autorregulacdo vigentes, bem como na hipétese de aplicacdo de novos procedimentos internos
julgados necessarios pelas diretorias e responsaveis de cada area da GESTORA.

3. Recursos Humanos

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informacoes:

a. NUmero de socios:
13

b. NUmero de empregados:
2

¢. NUmero de terceirizados:
0

CPF

Nome

195.859.608-69

CARLOS EDUARDO DE MELLO
FERREIRA

PAIVA

042.703.560-06

FELIPE PELUSO BECKER

4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos & &rea envolvida na administracdo de carteiras de valores mobiliarios,

caso exerca outras atividades.

4.1. Em relacdo aos auditores independentes, indicar, se houver:

\ Nome empresarial |Data da contratacéo |Descrigéo

5. Resiliéncia Financeira

5.1. Com base nas demonstracdes financeiras, ateste:

a. Se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item
9.2.a é suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a
atividade de administracdo de carteira de valores mobiliarios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos
financeiros sob administracédo de que trata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00 (trezentos

mil reais)

Sim
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5.2. Demonstracdes financeiras e relatorio de que trata o § 5° do art. 1° destra Instrucdo (A
apresentacdo destas demonstrac@es financeiras e deste relatorio é obrigatoria apenas para o
administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria Capital
Minimo, de acordo com o inciso 11 do § 2° do art. 1°.):)

Demonstracdo Financeira: N&o se
aplica Relatério: Nao se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestdo discricionaria, planejamento
patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.)

Gestdo de fundos de investimento em geral bem como de Carteira Administradas de titulos e valores mobiliarios;
Codificacdo das atividades econdmicas: 6630-4/00 Atividades de administracdo de fundos por contrato ou comissao.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacdo, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice,
clubes de investimento, carteiras administradas, etc.)

A GESTORA presta 0s seguintes servicos a: (i) fundos de investimento em geral, exclusivos e/ou publico restrito; (ii)
carteiras administradas e (iii) fundos de investimento em direitos creditorios.

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administragédo e gestéao

Titulos de renda fixa em geral; Cotas de fundos de investimento; Titulos publicos federais; AcGes listadas em bolsa de
valores do Brasil e Direitos Creditorios.

d. Se atua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que seja administrador ou gestor
Né&o

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que néo
sejam de administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades
N&o ha potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades.

b. Informacdes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses
existentes entre tais atividades

A GESTORA faz parte do “Grupo Track Capital”, o qual ¢ controlado pela TRACK CAPITAL HOLDING
PARTICIPACOES LTDA ("Track Holding™), a qual controla também a TRACK PARTNERS PARTICIPACOES
LTDA ("Track Partners™) que, por sua vez, também participa como socia da GESTORA.

Desde a constituicdo da GESTORA, 0s riscos inerentes as atividades desenvolvidas foram identificados, avaliados e
mitigados por meio da implementacéo de controles internos compativeis com a regulamentacéo aplicavel e com as
melhores praticas de mercado. Nao s6 com base na regulacdo vigente, mas principalmente comprometidos com as
boas praticas de mercado, no que tange aos conceitos de “Chinese Wall", conflito de interesses e segregagdo de
fungdes, foram implementados os controles internos, estrutura fisica, sistemas operacionais segregados, estrutura
tecnoldgica e funcional. Foram tomados todos os cuidados de segregacao fisica e logica, por meio de investimentos
gue consideraram, inclusive, a estruturacdo da GESTORA em outro ambiente laboral, devidamente segregado e com
acesso controlado, com outra estrutura de tecnologia e de profissionais de gestdo, completamente segregados e sem
qualquer tipo de acessos as informagdes entre as empresas e seus profissionais.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundo e carteiras administradas geridas pela
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empresa, fornecendo as seguintes informacoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
a investidores qualificados |2 investidores nao
qualificados
a. Numero de investidores 985 0 985
b. Numero de investidores, |Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados |Total
dividido por: a investidores qualificados (@  investidores nao
qualificados
i. Pessoas Naturais 87 0 87
ii. Pessoas Juridicas (ndo |11 0 11
financeiras ou institucionais)
iii. Institui¢des Financeiras |0 0
iv. Entidades Abertas de [1 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de [o 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de |0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii.  Sociedades de 0 0 0
Capitalizacdo e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento |0 0 0
X. Fundos de Investimento |0 0 0
Xi. Investidores nao (0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
a investidores qualificados (&  investidores nao
qualificados
896 0 896
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
a investidores qualificados (@  investidores nao
qualificados
Total 985 0 985
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
a investidores qualificados (@  investidores nao
qualificados

c. Recursos financeiros sob
administracéo

d. Recursos financeiros sob administracdo aplicados em ativos financeiros no exterior

R$ 0,00

e. Recursos financeiros sob administragdo de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (ndo é
necessario identificar os nomes) Caso deseje identificar o cliente, informe o nome ap6s o valor

dos recursos, utilizando o caracter '";

como separador

Valor

Nome

R$ 395.759.857,15
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R$ 71.656.604,81

R$ 71.656.604,10
R$ 65.486.165,90

R$ 56.551.971,27

R$ 53.492.744,13

R$ 43.698.181,56

R$ 38.735.712,64

R$ 28.052.668,13

R$ 25.290.566,40

f. Recursos financeiros sob administracéo, dividido entre investidores:

Fundos e carteiras destinados

Fundos e carteiras destinados

Total

a investidores qualificados (@  investidores nao
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 448.399.855,18 R$ 0,00 R$ R$ 448.399.855,18
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 625.683.952,33 R$ 0,00 R$ 625.683.952,33
financeiras ou institucionais)
iii. InstituicOes Financeiras  |R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de |R$ 38.735.712,59 0 R$ 38.735.712,59
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de |R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de |R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Social
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii.  Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizacdo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento  |R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00
Xi. Investidores néo |R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
Xii. Outros Fundos e carteiras destinados [Fundos e carteiras destinados |Total
a investidores qualificados  |a  investidores nao
qualificados
R$ 0,00 R$ 268.277.826,43
R$ 268.277.826,43
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
a investidores qualificados (@  investidores nao
qualificados
Total R$1.433.908.180,80 R$ 0,00 R$1.433.908.180,80

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracao, dividido entre:

a. Acbes

R$ 1.440.106,03

b. Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos
por pessoas juridicas ndo financeira

R$ 60.698.635,89

financeiras

c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas

R$ 63.380.037,16

d. Cotas de fundos de investimento em acdes

R$ 20.537.890,48
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e. Cotas de fundos de investimento em participacdes

R$ 2.525.900,93

f. Cotas de fundos de investimento imobiliario

R$ 11.558.813,20

g. Cotas de fundos de investimento em direitos
creditorios

R$ 856.848.434,16

h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa R$ 230.404.809,81
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 79.965.366,68
j. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00

k. Outros valores mobiliarios

R$ 84.057.915,09

I. Titulos puablicos

R$ 22.490.271,37

m. Outros ativos

R$ 0,00

Total

R$1.433.908.180,80

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios
nas quais o administrador exerce atividades de administracgéo fiduciaria:

Nao aplicavel

6.6. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes:

Néo héa outras informaces

7. Grupo Econdmico

7.1. Descrever o grupo econdémico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladores diretos e indiretos

CPF/CNPJ

Nome

53.869.507/0001-42

Track Capital Holding Participacdes Ltda.

16.882.997/0001-90

Victorino ParticipacOes Ltda.

56.926.180/0001-91

Villa Lobos Participacbes Ltda.

b. Controladas e coligadas

CNPJ

Nome

54.792.490/0001-35

Track Partners Participagdes Ltda.

c. Participagdes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ

Nome

N&o Informado

d. ParticipacOes de sociedades do grupo na empresa

CNPJ

Nome

53.869.507/0001-42

Track Capital Holding Participagdes Ltda.

54.792.490/0001-35

Track Partners Participacdes Ltda.

e. Sociedades sob controle comum

CNPJ

Nome

45.385.264/0001-49

Track Capital Assessoria de Investimentos Ltda.

45.299.537/0001-32

Track Capital Solution Consultoria e Corretora de Seguros

54.792.490/0001-35

Track Partners ParticipacOes Ltda.
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7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa,
desde que compativel com as informacdes apresentadas no 7.1.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou
estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicbes de cada 6rgao, comité e departamento técnico

A GESTORA é composta por 5 diretores, com 3 diretorias técnicas que compdem a estrutura administrativa no que
tange aos drgdos reguladores e suas instrucdes, denominados abaixo e suas atribuicdes:

(i)

(ii)

(i)

(iv)

v)

Diretor de Gestdo, CARLOS EDUARDO DE MELLO PAIVA FERREIRA, responsavel pela administracao
de carteiras de valores mobiliarios responsavel pela tomada discricionaria das decisdes de investimentos e
desinvestimentos pertinentes as carteiras de fundos de investimento e administracdo de carteira, nos termos
da Resolucdo CVM n° 21/21, e a periodicidade de revisao das politicas sob sua responsabilidade.

Diretor de Gestdo, FELIPE PELUSO BECKER ,responsavel pela administracdo de carteiras de valores
mobiliarios, responsavel pela tomada discricionaria das decisdes de investimentos e desinvestimentos
pertinentes as carteiras de fundos de investimentos e administracdo de carteira, nos termos da Resolugdo
CVM n° 21/21, e a periodicidade de revisdo das politicas sob sua responsabilidade.

Diretor de Risco, CLAUDIO TAKESHI FUJISHIGE, responsavel pela gestéo de riscos, implementacédo de
procedimentos para identificar e acompanhar a exposicao das carteiras aos variados tipos de riscos e 0s
métodos de precificacdo dos ativos e TI.

Diretora de Compliance e PLD-FTP, GABRIELA CARVALHO DE MIRANDA, responsavel pela
implementacdo e cumprimento da Resolugdo CVM n° 21/21, bem como de regras, politicas, procedimentos
e controles internos a serem adotados pela sociedade. Responsavel pelo cumprimento, por parte da
GESTORA, dos manuais, normas, regras de conduta, controles internos e regulamentacdo e legislacéo
aplicaveis.

Diretor Executivo, NILSON ANDRADE VICTORINO, responsavel por decisdes estratégicas e
gerenciais/administrativas da GESTORA.

A GESTORA possui ainda, 4 (quatro) Comités independentes, o Comité de Investimentos, o Comité de Asset
Allocation, o Comité de Riscos, 0 Comité de Compliance e Controles Internos

b. Em relacdo aos comités, sua composicao, frequéncia com que séo realizadas suas reunifes e a
forma como séo registradas suas decisdes

1. Comité de Investimento

Membros: Diretores de Gestdo, Diretor de Risco, Diretor de Compliance e PLD-FTP, Diretor Executivo e Analista(s)
de Investimentos.

Periodicidade: Mensal ou sempre que necessario.

Atribuicdo: O Comité de Investimentos é um 6rgdo decisorio que trata das aprovacdes de ativos para investimento
dos fundos de investimento e carteiras administradas geridas pela GESTORA. Suas principais atribui¢des incluem
a proposicéo de ativos de investimento e desinvestimento observando a rentabilidade, prazo, solvéncia e liquidez
dos ativos, respeitando o mandato de cada investidor e regulamentos de cada fundo de investimento gerido pela
GESTORA. Este Comité também é responsavel pelo monitoramento dos ativos ja investidos e revisao dos limites
de alocacéo de cada ativo para cada perfil de investidor.

Registro de suas decisdes: Ata.

Poder de Veto: Diretores de Administracdo de Carteiras, Diretor de Risco e Diretor de Compliance e PLD-FTP.
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2. Comité de Asset Allocation
Membros: Diretores de Gestdo, Diretor de Risco, Diretor de Compliance e PLD-FTP, Diretor Executivo.
Periodicidade: Mensal ou sempre que necessario.
Atribuigdo: é responsavel por definir as visdes de mercado, segregados por classe e subclasse de ativos, definindo a
estratégia e alocacdo tatica para a implementacdo dos produtos de investimentos aprovados no Comité de
Investimentos.
Registro de suas decisdes: Ata.
Poder de Veto: Diretores de Gestéo.

3. Comité de Riscos

Membros: Diretores de Gestdo, Diretor de Risco, Diretor de Compliance e PLD -FTP, Diretor Executivo.
Periodicidade: bimestral ou sempre que necessario.

Atribuicdo: tem como objetivo a elaboracdo e monitoramento de controles de risco de todas as naturezas, riscos
de mercado, crédito, liquidez, contraparte, operacional e outros relevantes; alavancagens, concentracdo de
portfolio; controles internos associados a verificacdo da aderéncia da carteira aos objetivos e politica dos fundos
e carteiras administradas; assegurar que os sistemas e modelos utilizados na mensuragdo de risco sejam
apropriados, com documentacao e testes regulares; manter registro e documentacéao das analises de risco e dos
processos de revisdo; reportar ao diretor responsavel pela gestdo e ao administrador dos fundos qualquer
situacdo que represente risco relevante de descumprimento das regras ou perda para os cotistas.

Registro de suas decisdes: Ata.

Poder de Veto: Diretor de Risco.

4. Comité de Compliance e Controles Internos

Membros: Diretores de Gestdo, Diretor de Risco, Diretor de Compliance e PLD-FTP, Diretor Executivo e Analista(s)
de Investimentos.

Periodicidade: bimestral ou sempre que necessario.

Atribuicdo: tem como objetivo a elaboracdo e monitoramento de politicas e controles internos. Ainda, cabe ao
Comité de Compliance e Controles Internos executar a implementacéo e cumprimento do Programa de Compliance
da GESTORA, em especial o cumprimento da Resolucdo CVM n° 21/21, e Resolu¢do CVM n° 175/22 e Resolucédo
CVM n° 50/21, bem como de regras, politicas, processos e controles internos a serem adotados pela GESTORA.
Adicionalemente, o0 Comité de Compliance e Controles Internos é responsavel por monitorar os possiveis conflitos
de interesses e reportar de modo a garantir a seguranca juridica e laboral da sociedade.

Registro de suas decisdes: Ata.

Poder de Veto: Diretor de Compliance e PLD-FTP.

c. Em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderes individuais

CARLOS EDUARDO DE MELLO PAIVA FERREIRA - Diretor de Gestdo, responsavel pela administracdo de
carteiras:

Responsavel pelo exercicio da atividade de administracdo de carteira de valores mobiliarios, responsavel pela tomada
discricionaria das decisGes de investimentos e desinvestimentos pertinentes as carteiras de fundos de investimento e
administracdo de carteira nos termos da Instru¢do CVM n° 21/21, e a periodicidade de revisdo das politicas sob sua
responsabilidade.

O Diretor de Gestao responsavel pela administragdo de carteiras de valores mobiliarios da GESTORA deve tomar as
providéncias necessarias para ajustar a exposicao a risco das carteiras, com base nos limites previstos na politica de
gestdo de riscos, nos contratos de carteira administrada e nos regulamentos dos fundos de investimento.

Participa dos Comités de (i) Investimentos; (ii) Asset Allocation; (iii) Riscos; (iv) Compliance e Controles Internos.
Tem poder de veto nos Comités de Investimentos e de Asset Allocation.

FELIPE PELUSO BECKER - - Diretor de Gestéo, responsavel pela administracéo de carteiras:

Responsavel pelo exercicio da atividade de administracéo de carteira de valores mobiliérios, responsavel pela tomada
discricionaria das decisfes de investimentos e desinvestimentos pertinentes as carteiras de fundos de investimento e
administracdo de carteira nos termos da Instru¢do CVM n° 21/21, e a periodicidade de revisdo das politicas sob sua
responsabilidade.
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O Diretor de Gestdo responsavel pela administragdo de carteiras de valores mobiliarios da GESTORA deve tomar as
providéncias necessarias para ajustar a exposic¢ao a risco das carteiras, com base nos limites previstos na politica de
gestdo de riscos, nos contratos de carteira administrada e nos regulamentos dos fundos de investimento.

Participa dos Comités de (i) Investimentos; (ii) Asset Allocation; (iii) Riscos; (iv) Compliance e Controles Internos.
Tem poder de veto nos Comités de Investimentos e de Asset Allocation.

CLAUDIO TAKESHI FUJISHIGE - Diretor de Risco:

Responsavel pela Gestdo de Riscos, implementacdo e cumprimento da Resolu¢cdo CVM n° 21/21. Monitoramento de
riscos, responsabilidade de observancia dos procedimentos para identificar e acompanhar a exposicao das carteiras aos
variados tipos de riscos, os métodos de precificacdo dos ativos, e os profissionais envolvidos. Em caso de
descumprimento devera desenvolver mecanismos com o apoio do Comité de Risco.

Participa dos Comités de (i) Investimentos; (ii) Asset Allocation; (iii) Riscos; (iv) Compliance e Controles Internos.
Tem poder de veto no Comité de Risco.

GABRIELA CARVALHO DE MIRANDA - Diretora de Compliance e PLD-FTP:

Responsavel pela implementagdo e cumprimento de regras, processos e controles internos, bem como conformidade da
Resolucdo CVM n° 21/21.

Em caso de descumprimento das regras, politicas, rotinas e/ou controles, sera responsavel por definir os procedimentos
para repressdo e/ou aplicacdo de penalidades, e desenvolver mecanismos para a reparacdo de danos, com suporte do
Comité de Compliance e Controles Internos.

Participa dos (i) Comités de Investimentos; (ii) Asset Allocation; (iii) Riscos; (iv) Compliance e Controles Internos.
Tem poder de veto no Comité de Compliance e Controles Internos.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da
empresa, desde que compativel com as informac6es apresentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a atividade de
administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar:

8.4.a8.7. Em relacdo a cada um dos diretores, indicar:

Qualificacdo | CPF Nome Idade | Profissao Cargo Data da | Prazo do | Outros Cursos Certificag
posse mandato cargos concluidos ao
profission
al
195.859.608- CARLOS 50 Economista | Diretor 30/04/2025 Indeterminado Membro Formagao CFG -
(GESTA 69 EDUARDO de de académica: 20/09/201
O DE DE MELLO Gestdo Comités, Economia 1
CARTEI PAIVA conforme pela CGA -
RA) FERREIRA item Universid 20/09/201
8.1(b). ade de 1
Sao Paulo
- USP (1999)
Pos graduagdo
Ceabe em
business
econdmico
FGV (2005)
042.703.560- FELIPE 28 Economista | Diretor 30/08/2025 Indeterminado Membro Formagao CGA -
(GESTA 06 PELUSO de de académica: 06/02/202
O DE BECKER Gestdo Comités, Economia 5
CARTEI conforme pela CGE -
RA) item Universid 26/06/202
8.1(b). ade de 5
Santa Maria
345.292.978- GABRIELA | 40 Bacharel Diretora 01/06/2026 Indeterminado Membro Formagao
(COMPLI 70 CARVALH em Direito de de académica:
ANCE) (0] DE Complian Comités, Direito  pelas
MIRANDA Ce e PLD- conforme Faculdades
FTP item Metropolitana
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8.1(b). s Unidas -

FMU (2015)

089.946.428- CLAUDIO 57 Analista de | Diretor de | 30/04/2025 Indeterminado Membro Formagao

(GESTA 97 TAKESHI sistemas Riscos de académica:
ODE FUJISHIGE Comités, Formado em
RISCO) conforme | Tecnologia —
item Processamento
8.1(b). de dados na

Universidade
Presbiteriana
Mackenzie
(1990)

Pos-
Graduagdo em
Analise de
Sistemas  na
Faculdade
Armando
Alvares
Penteado

FAAP (1992)

8.4.a8.7. Em relacé@o a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias profissionais durante os
altimos cinco anos, indicando

posicdes e apuracio
de resultados para o
grupo de produtos

como Agoes,
Derivativos,

Opgdes, Swaps,
Operagdes de
Cambio, Mercados a
Termo, Moedas,

Renda Fixa, etc

CPF do Diretor | Nome do | Nome da Empresa | Cargo Atividade Principal | Data de | Data de
Diretor Entrada saida
195.859.608-69 | Carlos BDR Investimentos | Portfolio Gestdo de fundos | junho/2020 abril/2023
Eduardo de | Ltda Manager Multimercado
Mello Paiva
Ferreira
195.859.608-69 | Carlos Constancia Portfolio Gestdo de fundos | abril/2023 abril/2025
Eduardo de | Investimentos Ltda | Manager Multimercado
Mello Paiva
Ferreira
CPF do Diretor | Nome do | Nome da Empresa | Cargo Atividade Principal | Data de | Data de
Diretor Entrada saida
042.703.560-06 Felipe Peluso | OX2 Investimentos Heaq ’ Mesa Execuciﬁo € | abril/2022 abril/ 2024
Becker Ltda. Institucional operagdes
042.703.560-06 | FeliPe Peluso | py oy Capital Head = Mesa | Execugdo © | abril/2024 maio/2025
Becker Institucional operagdes
CPF do Diretor | Nome do | Nome da Empresa | Cargo Atividade Principal | Data de | Data de
Diretor Entrada saida
089.946.428-97 | Claudio Claritas Gerente da Area | Desenvolvimento de | abril/2015 abril/2021
Takeshi Administragdo  de | de Backoffice controles e
Fujishige Recursos Ltda processos de
validagdo de Cota,
utilizando rotinas em
VBA para
batimento de



http://www.cvm.gov.br/

Docusign Envelope ID: 8FA87A04-7F1C-8808-8036-1982581B4957

COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ — CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

089.946.428-97 | Claudio Clave Capital - | Sécio — | Participagéo no | abril/2021 margo/2025
Takeshi Gestora de Recursos | Responsavel desenvolvimento do
Fujishige Ltda pela Area de | protétipo da
Backoffice ferramenta gerencial
em parceria com o
BTG Pactual,
que monitora toda a
parte de Trading e
Pré-Trading
Compliance, além
de comunicacdo via
API com o
Carrying  Broker,
capturando as
operagdes em tempo
real, evitando a
geracdo de arquivos
para interface.
Acompanhamento
das
alocagdes/boletagem
das operagdes da
Estratégia de
Equities e
monitoramento da
interface para o
Sistema de Risco
Apds a alocagdo
definitiva pela Mesa
de Operagdes, as
operacdes fluem
automaticamente
para o
Administrador, ndo
tendo a necessidade
de acessar  as
plataformas via
WebServices.
CPF do Diretor | Nome do | Nome da Empresa | Cargo Atividade Principal | Data de | Data de
Diretor Entrada saida
345.292.978-70 | Gabriela Azimut Brasil | Analista Pleno Atuagdo com | dez/2017 nov/2022
Carvalho de | Wealth Management compliance, due
Miranda Ltda diligence e
procedimentos de
background  check,
investigagdo  sobre
parceiros
relacionados,
controles  internos,
atendimento aos
orgaos reguladores.
Atendimento dos
canais de ouvidoria e
Canal de dentincia.
345.292.978-70 | Gabriela Azimut Brasil | Analista Senior | Atividades de | dez/2022 abril/2026
Carvalho de | Wealth Management compliance e
Miranda Ltda controles internos,
regulatorio,
conformidade e
cumprimentos  das
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politicas internas,
governanca.
Atendimento de due
diligence, e aos
orgdos reguladores.

8.8 Fornecer informac6es sobre a estrutura mantida para a gestdo de recursos,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais
03

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A equipe de gestdo de recursos, formada por trés profissionais, sendo dois Diretores de Gestdo, responsaveis pela
administracdo de carteiras, e um estagiario, como responsaveis pelas analises e monitoramento dos ativos,
dimensionamento das posigdes em carteiras e fundos de investimento, assim como pela execugdo de ordens
discricionarias de compra e venda. Todas as decisfes discricionarias sdo realizadas pelo Comité de Investimentos e de
Asset Allocation.

c. Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

O processo de analise é constituido por fontes e provedores externos confidveis de informacdes, dados de entidades
setoriais e indicadores econdémicos oficiais do Brasil e do mundo etc.

A drea de gestdo de recursos é absolutamente independente das demais areas, para a total segregacdo de operagdes e
investimentos dos demais ambientes da GESTORA. O acesso fisico e tecnoldgico a execucdo das operacgdes é feito
exclusivamente pela area de gestdo de recursos.

Os responsaveis pela gestdo de recursos deverdo se reportar diretamente aos comités da GESTORA (Comité de
Investimentos, Comité de Asset Allocation, Comité de Riscos e Comité de Compliance e Controles Internos).

No Comité de Investimentos sdo avaliados: Perspectivas econdmicas e politicas, calendario econdmico, opinides de
mercado (focus, consultorias, sell-side), atividade econémica; inflacdo; juros; politicas monetarias e fiscais; indicadores
de confianca, tudo com o objetivo de interpretar as decorréncias nos indices e mercados financeiros para melhor alocacédo
dos ativos em relacdo ao benchmark.

Através destas analises, € feita uma selecdo das melhores oportunidades para compor o portfélio das carteiras
administradas e fundos de investimento.

Atas e analises de todos os comités sdo arquivadas de uma maneira organizada e em banco de dados na nuvem.

8.9. Fornecer informacgbes sobre a estrutura mantida para a verificacdo do
permanente atendimento as normas legais e regulamentadores aplicaveis a
atividade e para a fiscalizacédo dos servicos prestados pelos terceiros contratados,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais
1

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Assegurar o cumprimento das regras, politicas, procedimentos, controles e orientagdes internas da GESTORA, bem
como da regulamentacéo e legislagdo, instrucbes CVM, melhores praticas da ANBIMA, vigentes e a ela aplicada.
Mapear as desconformidades, caso existentes, e arquivar 0s itens para pesquisas futuras caso necessario.

Na busca da satisfacdo e, levando em conta o dever fiduciario em relagdo tanto aos seus clientes quanto aos 6rgéos
reguladores, a GESTORA atuard com total transparéncia, boa-fé, diligéncia, respeito as leis, normas e aos participantes
do mercado financeiro e de capitais. Entende-se que, entre outras obrigacoes, deve-se:

- Buscar atender aos objetivos de investimento;

- Cumprir fielmente o regulamento dos fundos de investimento;

- Ser transparente quanto a remuneracdo cobrada pelos servicos prestados; deixar claro os riscos inerentes ao tipo de
investimento;
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- Comunicar o contetdo e periodicidade de informacGes a serem prestadas;

- Informar, se aplicavel, sobre outras atividades que a GESTORA exerca no mercado e os potenciais conflitos de
interesse entre estas atividades;

- Transferir ao fundo gerido, qualquer beneficio ou vantagem que possa alcancar em decorréncia da condicdo de gestor
deste, observadas excecdes previstas nas normas quando aplicavel,

- Informar a CVM (diretamente ou via o administrador fiduciario, quando aplicavel), sempre que verificar no exercicio
das atribuicdes a ocorréncia de indicios de violagdo da legislacdo que incumbe a CVM fiscalizar, no prazo maximo de
10 dias Uteis da ocorréncia ou identificacao;

Para atingir estes objetivos acima sdo abordados e definidos os padrGes de conduta, a relagdo com os meios de
comunicacdo, as politicas de confidencialidade, sigilo, a segregacdo de atividades, as politicas de treinamento, as
politicas de seguranca da informagdo (monitoramento e controle de acesso), a politica de investimentos pessoais e, para
todos estes aspectos, como séo realizados os respectivos controles e monitoramento.

c. Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A GESTORA dispde de uma sdcia Diretora de Compliance e PLD-FTP dedicada as atividades da area Compliance e
Controles Internos. Os procedimentos e controles séo todos registrados por meio de politicas internas, sendo estas de
leitura e entendimento obrigatérios a todos colaboradores. O monitoramento continuo dos sistemas é realizado pelas
diretorias de Compliance e de Riscos, efetuando a emissdo de relatorios que fazem parte da rotina de cada area.
Acompanhamento das regras e normas vigentes, bem como suas alteracdes, refletindo em ajustes nas politicas, processos
e procedimentos, caso necessario. Além dos comunicados da CVM e ANBIMA, nos respectivos websites destas
entidades e as noticias nos meios de comunicacao especializados.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A Diretora de Compliance e PLD-FTP tem total independéncia de outras diretorias e, no que tange as atividades de
conformidade e integridade, exerce poderes em relacdo a qualquer outro colaborador, de acordo com as politicas e
normas internas da GESTORA. A Diretora de Compliance e PLD-FTP tem acesso as informacdes e autonomia para
resolver quaisquer questdes com potencial de infringir regulacBes e normas internas, bem como normativos de
reguladores e autorreguladores do mercado, a exemplo das resolucbes da CVM e Codigos da ANBIMA. Ademais,
ressalta-se que a Diretora de Compliance e PLD- FTP possui poder de veto no Comité de Compliance e Controles
Internos.

Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Os principais processos e controles da area de gestdo de riscos estdo descritos nas politicas e manuais da éarea,
apresentados em nosso website e disponiveis aos reguladores. Como rotina da area, para monitorar 0 enquadramento
dos fundos geridos pela GESTORA, utilizamos o software Maravi (Bluedeck), desenvolvido para a area de gestdo de
riscos nas gestoras de recursos, por meio do qual buscamos encontrar a sensibilidade de risco mais adequada para a
estratégia, levando em consideracdo resultados de backtests e métricas obtidas em relatdrios de testes, entre elas: perda
potencial diaria esperada (VaR), CVar e Maximo Drawdown.

A éarea de gestdo de risco também analisa e dimensiona os impactos de variagdes de mercado sobre os diversos fatores
de que a GESTORA se vale para construir suas estratégias, alem de observar com atengdo as divulgacoes de resultados
das empresas abertas que acompanha. Além disso, a GESTORA gera controles diarios para a exposic¢do de risco de suas
estratégias, por meio de monitoramento de riscos de liquidez realizado a partir de sistemas internos.

c. Os sistemas de informagcao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A GESTORA contratou as soluc@es de tecnologia do Maravi (Bluedeck), que possui modulos para o controle dos
passivos e ativos das carteiras, de forma a conciliar as informagdes da GESTORA com os intermediarios e administracéo
fiduciéria.
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Para a gestdo de risco de mercado também € utilizado o Maravi (Bluedeck), com todas as funcionalidades desenvolvidas

para as atividades de gestdo de riscos de fundos de investimento de uma gestora de recursos. Dentre outras atividades,
a plataforma calcula o VaR por diversas metodologias que poderemos adotar em refor¢o aos célculos e controles do
sistema proprietario: VaR historico, paramétrico, por simulacdo de Monte Carlo, entre outros.

Com relacdo a gestdo de riscos de liquidez, o Maravi (Bluedeck) estima a necessidade de liquidez a partir das posicoes
que o fundo tem em carteira e a necessidade de liquidez, conforme histdrico gerado para estados de mercado, tipos de
fundos e janelas de tempo previamente selecionados.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A GESTORA tem um diretor responsavel pela area de Riscos, que ndo faz parte da area de Gestdo de Recursos,
garantindo assim a autonomia e segregacdo necessaria para a execuc¢do desta funcao. Adicionalmente, a instituicdo do
Comité de Riscos visa fortalecer os requisitos de independéncia e autonomia da area, bem como promover sua
efetividade e formalizag8o das decisfes.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle e de
processamento de ativos e da escrituracédo da emissao e resgate de cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos
N&o aplicavel para gestoras de recursos.

c. A indicacao de um responsavel pela area e descricdo de sua experiéncia nas atividades
N&o aplicavel para gestoras de recursos.

8.11. Fornecer informacdes sobre a area responsavel pela distribuicdo de
cotas de fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes
c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribui¢do de cotas

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos
equipamentos, programas e servicos utilizados na distribuicéo

e. Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

8.12. Fornecer outras informac6es que a empresa julgue relevantes
N/A

9. Remuneracéo da Empresa

9.1. Em relacéo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo
15-1, indicar as principais formas de remuneracédo que pratica:

A GESTORA ¢é remunerada pela cobranga de taxas de administracdo e de performance, relativas aos fundos de
investimento constituidos e Carteiras administradas geridas. Parametros dentro de uma perspectiva razoavel de mercado
deverdo ser cobrados a titulo de taxa de administracao, dependendo da cobranca ou ndo de taxa de performance.
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9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total aferida nos 36 (trinta e seis)
meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente dos clientes, durante 0 mesmo
periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com bases fixas (%0):
100,00

b. Taxa de performance (%0):
0,00

c. Taxa de ingresso (%0):
0,00

d. Taxa de saida (%b):
0,00

e. Outras taxas (%0):
0,00

Total (%0):
100,00

9.3. Fornecer outras informagdes que julgue relevantes:
N&o ha outras informacdes que a empresa julgue relevantes.

10. Regras Procedimentos e Controles Internos

10.1. Descrever a politica de selecdo, contratacdo e supervisdo de prestadores de servicos

E realizado processo de Due Diligence para analise das empresas a serem contratadas, baseados no Questionario
ANBIMA.

Estas devem ser legalmente constituidas e ter comprovada idoneidade e capacidade técnica para fornecimento do servico
contratado. Devemos evitar grau de parentesco entre a contratante e contratada, porém, caso isso ocorra na escolha de
nosso processo, o diretor responsavel devera informar sobre a relagéo.

A contratacdo depende de contrato firmado de forma escrita e assinada por pessoa autorizada.

Basicamente, pelo foco da GESTORA de negociar ativos liquidos, uma grande demanda que temos é a de contratacdo
e escolha de corretoras de valores e, dentro do processo de selecéo e aprovagéo delas, elencamos um conjunto de fatores
gue devem incluir os seguintes itens:

Qualidade e eficiéncia na execugdo das ordens pela corretora; melhor preco; capacidade de buscar liquidez para
minimizar o custo da operagdo em mercados com condigOes adversas; capacidade de completar ordens de maneira rapida
e minimizando o nimero de ordens incompletas; histérico de confidencialidade; eficiéncia e precisdo no processo de
compensacao e liquidacgao; fornecimento rapido e preciso de relatdrios de execugdo; o nivel em que a corretora se esforca
para satisfazer as necessidades da ordem com diligéncia e consisténcia além do histérico positivo da corretora; nivel de
agilidade e rapidez na resposta da corretora a comentarios e reclamagdes sobre erros de ordens e a forma como ela aceita
a responsabilidade sobre os erros e os corrige de forma satisfatdria; acessibilidade e qualidade de seus estrategistas,
analistas, corretores, etc., e tempo de resposta em vias adequadas de comunicagdo com a equipe da corretora. Apés a
escolha das corretoras e das anélises necessarias, sera imputada uma classificagéo de risco.

Dada a importancia do fornecedor em questéo e os riscos envolvidos para 0 nosso negécio, buscamos conhecer 0 maximo
de informacdes possiveis de fontes publicas e confiaveis sobre a reputacéo e confiabilidade do fornecedor. A GESTORA
estabelece e classifica 0s seus prestadores de servi¢os de acordo com a probabilidade destes de apresentarem falhas e o
potencial risco que estes terceiros contratados poderiam oferecer para a continuidade do curso normal das atividades
operacionais da instituicdo na gestdo dos recursos, além dos respectivos riscos e consequéncias para 0S N0SS0S
investidores.
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10.2. Descrever como os custos de transacao de valores mobilidrios sdo monitorados e minimizados

A equipe de Compliance mantem uma lista de corretoras aprovadas com base nos critérios estabelecidos pela
GESTORA. O trader executa ordens exclusivamente com as corretoras aprovadas e listadas de acordo com o Comité de
Compliance e Controles Internos.

A Diretora de Compliance e PLD-FTP atualiza a lista de corretoras aprovadas conforme as novas relacGes forem
estabelecidas ou relacfes existentes forem terminadas ou modificadas. Os custos de transacdo tais como corretagem,
emolumentos e custddia, serdo constantemente monitorados, com o objetivo de serem minimizados.

Semestralmente, a area de Gestdo de Recursos?? elabora um ranking com critérios objetivos de corretoras, levando em
consideragdo qualidade do servico e preco, visando encontrar a melhor equacéo e prezando pelo dever fiduciario que a
GESTORA tem para com seus clientes. A GESTORA deve utilizar somente as corretoras melhores classificadas.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes,
cursos, viagens, etc

A GESTORA tem como premissa a conduc¢do dos seus neg6cios de maneira ética e transparente, buscando proteger o
interesse de seus clientes e mitigando potenciais conflitos de interesse que possam surgir no dia a dia de sua atividade.
Quaisquer acordos envolvendo soft dollars devem ser previamente aprovados pelo Comité de Compliance e Controles
Internos. Soft dollars podem ser definidos como quaisquer beneficios oferecidos por uma corretora a uma gestora que
direcione ordens para a corretora, que podem incluir, sem limitag8o, researches e acesso a sistemas de informacdes de
mercado como o Bloomberg.

Acordos de soft dollar somente poderdo ser aceitos e aprovados pelo Comité de Compliance e Controles Internos se
quaisquer beneficios oferecidos. (i) possam ser utilizados diretamente para melhorias da tomada de decisdo de
investimento pela GESTORA,; (ii) sejam razoaveis em relacdo ao valor das comissGes pagas; e (iii) ndo afetem a
independéncia da GESTORA. A pratica de soft dollar € aceita Unica e exclusivamente para as atividades diretamente
relacionadas a gestdo dos recursos dos clientes. Os acordos de soft dollar ndo criam nenhuma obrigacdo para a
GESTORA operar exclusivamente junto as corretoras que concedem os beneficios.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negocios e recuperacdo de desastres
adotados

Em casos que ndo seja possivel a entrada e/ou permanéncia no escritério da GESTORA, é acionado o Plano de
Continuidade de Negécios ("PCN").

O PCN visa permitir que a GESTORA, apds a ocorréncia de um evento ou desastre, reassuma suas atividades,
principalmente aquelas consideradas essenciais, dentro de um intervalo de tempo adequado as necessidades do negécio.
Os servidores da GESTORA podem ser acessados de forma virtual via cloud, de forma que todas as informacGes podem
ser acessadas remotamente de qualquer lugar com acesso a internet. Em caso de emergéncia na sede da GESTORA que
impossibilite o seu uso, os Colaboradores trabalhardo remotamente, a partir de seu ambiente residencial ou lugar a ser
definido na oportunidade pela Diretora de Compliance e PLD-FTP e pelos Diretores de Gestao.

O plano de contingéncia sera acionado toda vez que, por qualquer motivo, o acesso as dependéncias da GESTORA fique
inviabilizado. Nesses casos, a Diretora de Compliance e PLD-FTP e os Diretores de Gestdo, de comum acordo, devem
determinar a aplicacdo dos procedimentos de contingéncia, autorizando os colaboradores a trabalharem remotamente,
no ambiente residencial do colaborador, ou em lugar a ser definido na oportunidade pelos Diretores de Compliance e
PLD-FTP e de Gestdo, 0 qual possua conexao propria e segura.

Os colaboradores utilizardo os notebooks da GESTORA e terdo acesso a todos os dados e informagfes necessarias por
meio do servidor na nuvem, de modo a manterem o regular exercicio de suas atividades.

Para maiores informagdes sobre os procedimentos de contingéncia e a estrutura fisica computacional utilizada, vide a
Politica de Continuidade de Negécios da GESTORA. O PCN é mantido em concordancia com as leis e normas dos
6rgdos reguladores e autorreguladores aplicaveis a gestora e é desenvolvido pela area de Compliance em conjunto com
a &rea de Tecnologia da Informacéo.

A éarea de Compliance é responsavel pelos treinamentos relacionados ao PCN, bem como pela sua revisdo e/ou
atualizacdo sempre que necessario.

Periodicamente s&o realizados testes para avaliar se 0 PCN em vigor € capaz de suportar satisfatoriamente os processos
operacionais para a continuidade dos negdcios da GESTORA, mantendo a integridade, a seguranca e a consisténcia dos
bancos de dados.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controles internos para a gestdo do risco de liquidez das
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carteiras de valores mobiliarios

A possibilidade de os veiculos de investimento ndo possuirem recursos financeiros suficientes para honrar seus
compromissos em uma data preestabelecida ou os ativos que compfem a carteira destes sofrerem diminuicdo de
possibilidade de negociacdo por condicfes de mercado consiste em risco de liquidez.

Dentre as préticas e controles internos utilizados pela GESTORA para mensurar o risco de liquidez destacam-se; (i)
adequacdo das caracteristicas dos ativos que compdem as carteiras dos veiculos de investimento com o prazo de resgate;
(ii) avaliacdo do enquadramento de liquidez dos veiculos de investimento geridos; (iii)negociacdes preferencialmente
em ativos liquidos; (iv) manutencdo de ativos liquidos, titulos publicos e/ou privados e saldo suficiente em caixa que
permitam o oferecimento de garantias que possam vir a ser exigidas, caso os veiculos de investimento utilizem
estratégias que necessitem margens de garantias.

As demais préticas e controles internos estéo descritos na Politica de Gerenciamento de Risco de Liquidez.

Para a gestdo do risco de liquidez sera utilizado a Maravi (Bluedeck), conforme as regras e procedimentos de risco de
liquidez para os fundos 175.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e controles internos para o cumprimento das normas especificas
de que trata o inciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicéo de cotas de fundos de investimento
de que seja administrador ou gestor

Néo aplicavel, a GESTORA nao realiza a distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja gestor.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem ser
encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrucéo

https://www.trackcapital.com.br/

11. Contingéncias

Importante: Néo é necessaria avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita
ser efetivamente devedor em caso de eventual condenacéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que
a empresa figure no polo passivo, e sejam relevantes para seu patrimonio pessoal, incluindo:

a. Principais fatos *

A GESTORA néo possui processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que estejam ou ndo sob sigilo, em que figure
no polo passivo.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o Aplicavel

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que
o diretor responsavel pela administracéo de carteira de valores mobiliarios figure no polo passivo e que
afetem o0s seus negocios ou sua reputacao profissional, incluindo:

a. Principais fatos

Os Diretores de Gestao, responsaveis pela administracdo de carteiras da GESTORA, ndo possuem processos judiciais,
administrativos ou arbitrais, em que figurem no polo passivo.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o Aplicavel

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores:
N&o ha outras contingéncias relevantes ndo abrangidas.

11.4. Descrever condenagOes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas no ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que tenha figurado
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no polo passivo, indicando:

a. Principais fatos

A GESTORA néo possui condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos
altimos 5 (cinco), em que tenha figurado no polo passivo.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
Nao aplicével

11.5. Descrever condenagOes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracéo de carteiras de valores mobilidrios tenha figurado no polo passivo e
tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao profissional, indicando:

a. Principais fatos

Os Diretores de Gestdo, responsaveis pela administracdo de carteiras da GESTORA, ndo possuem condenagdes
judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos Gltimos 5 (cinco) anos em processos que
ndo estejam sob sigilo, que tenham figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua respectiva reputacéo
profissional.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
Né&o aplicavel

12. Declaracdes

Declaracao do administrador, atestando:

Que reviu o formulario de referéncia
Marcado

Que o conjunto de informacdes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso e completo de seus
negocios (PF) ou da estrutura, dos negocios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declarac6es adicionais do administrador, informando sobre

AcusacOes decorrentes de processos administrativos, bem como punic¢des sofridas, nos ultimos 5
(cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da CVM, Banco Central
do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo esta inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos
citados 6rgaos

Nada a declarar
Marcado

Condenacbes por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussdo, peculato, "Lavagem™ de
dinheiro ou ocultacéo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econémica, as
relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por decisdo transitada
em julgado, ressalvada a hipotese de reabilitacéo

Nada a declarar
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Marcado

Impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razéo de deciséo judicial e administrativa.

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servigos de protecdo ao crédito. Nada
a declarar
Marcado

Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado
Nada a declarar
Marcado

Titulos contra si levados a protesto
Nada a declarar
Marcado

RESPONSAVEL PELO PRENCHIMENTO DAS INFORMACOES AQUI DISPOSTAS

Assinado por:

Cabrida (arvalles de Miranda

31CFFCCO7E75427...
Gabriela Carvalho de Miranda
Diretora de Compliance e PLD/FTP
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