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Politica de Direito a Voto

1. INTRODUGAO
A presente Politica de Exercicio de Direito de Voto em Assembleias (“Politica” ou “Proxy Voting”) da TRACK CAPITAL
GESTAO DE RECURSOS (“GESTORA”) tem por objetivo estabelecer os requisitos e os principios que a norteardo no
exercicio do direito de voto em assembleias, na qualidade de representante dos fundos de investimento sob sua gestao.

2. PRINCIPIOS GERAIS
A Gestora exercera o direito de voto em assembleias gerais, na qualidade de representante dos fundos de investimento
sob sua gestao, e de carteiras administradas quando houver procuragao para tal, norteado pela lealdade em relagao aos
interesses dos cotistas e dos fundos, empregando, na defesa dos direitos dos cotistas, todo o cuidado e a diligéncia
exigidos pelas circunstancias.

Nesse sentido, ao votar em assembleias representando os veiculos sob sua gestao, a Gestora buscara votar
favoravelmente as deliberagcdes que, a seu ver, seja mais favoravel aos interesses do cliente ou do veiculo de
investimento.

3. PROCEDIMENTOS RELATIVOS A POTENCIAIS CONFLITOS DE INTERESSES
A atuacao da GESTORA de carteiras administradas e de fundos de investimento, pauta-se pela transparéncia com os
clientes, ética, respeito a legislacéo e segregagao de atividades comerciais e operacionais, visando a evitar potenciais
conflitos de interesses.

De qualquer forma, se verificado potencial conflito de interesses, a GESTORA, podera deixar de exercer seu direito de
voto nas assembleias dos ativos detidos pelos fundos.

4, MATERIAS OBRIGATORIAS
As seguintes matérias requerem voto obrigatério da Gestora, em nome dos veiculos de investimentos sob sua gestao:
Em relacdo as agodes, seus direitos e desdobramentos:
i. Eleicao de representantes de sécios minoritarios no Conselho de Administragcao, se aplicavel,
ii. Aprovagao de planos de opgdes para remuneragao de administradores da companhia, se incluir opcdes de
compra “dentro do prego” (prego de exercicio da opgéao é inferior ao da agao subjacente, considerando a data de
convocacgao da assembleia);
iii. Aquisicao, fusao, incorporagao, cisao, alteragdes de controle, reorganizagdes societarias, alteracdes ou
conversoes de agdes e demais mudangas de estatuto social, que possam, no entendimento do gestor, gerar
impacto relevante no valor do ativo detido pelo fundo de investimento;
iv. Demais matérias que impliquem tratamento diferenciado.
v. Demais ativos e valores mobiliarios permitidos pelos Fundos:
vi. Alteragcbes de prazo ou condigcbes de prazo de pagamento, garantias, vencimento antecipado, resgate
antecipado, recompra e/ou remuneragao originalmente acordadas para a operagao.

Especificamente para os Fundos 175:

i. Alteragdes na politica de investimento que alterem a classe CVM ou o a Classificagao ANBIMA do Fundo,
nos termos das regras e procedimentos ANBIMA para Classificagao de Fundos 175

ii. Mudanga de administrador fiduciario ou gestor de recursos, desde que ndo sejam integrantes do mesmo
conglomerado ou grupo econdmico;

iii. Aumento de taxa de administragao ou criagao de taxas de entrada e/ou saida;

iv. Alteragdes nas condigcdes de resgate que resultem em aumento do prazo de saida;

v. Fusao, incorporagao ou cisao, que propicie alteracao das condigcdes elencadas nas alineas anteriores

vi. Liquidagao do Fundo;

vii. Assembleia de cotistas, conforme previsto na regulamentagéo da CVM.

5. MATERIAS NAO OBRIGATORIAS
Sem prejuizo do exercicio de direito de voto em relagao as Matérias Obrigatdrias mencionadas, a Gestora podera
comparecer as assembleias e exercer o direito de voto em relacao a outras matérias que, a seu critério, sejam de
interesse dos fundos e dos cotistas.

6. EXCEGAO AO EXERCICIO DO DIREITO DE VOTO
O voto podera nao ser exercido nas seguintes hipoteses
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i. Situacao de conflito de interesse entre as partes envolvidas na prestacao de servigo de administragao, tais
como custodiante, gestor e administrador;

i. Insuficiéncia de informagdes disponibilizadas pela empresa;

iii. Assembleia ocorrer em qualquer cidade que nao seja capital de estado e nao seja possivel voto a distancia
iv. O custo relacionado com o exercicio do voto ndo for compativel com a participagao do ativo financeiro no
fundo

v. Participacao total dos fundos de investimento sob gestao, sujeitos a politica de voto na fragao votante da
matéria for inferior a 5% e nenhum fundo possuir mais do que 10% do seu patrimoénio do ativo em questao.

Torna-se facultativo o voto obrigatoério

i. Caso haja situagdes de conflitos de interesses, ou se as informacodes disponibilizadas pela empresa nao forem
suficientes, mesmo apds solicitagcao da Gestora de informacgdes adicionais e esclarecimentos para a tomada de
decisao

i. Para os fundos exclusivos e/ou reservados que prevejam em seu regulamento clausula que n&o obriga a
Gestora a exercer o direito de voto em assembleia

iii. Para os ativos financeiros de emissor com sede social fora do Brasil;

iv. Para os certificados de depdsito de valores mobiliarios.

7. PROCEDIMENTO PARA PARTICIPAGAO EM ASSEMBLEIAS: OBRIGACOES DA GESTORA E DO
ADMINISTRADOR DOS FUNDOS DE INVESTIMENTO

A Gestora € a Unica responsavel pelo controle e pela execugdo desta Politica, e exercera o direito de voto sem
necessidade de consulta prévia aos cotistas dos fundos de investimento sob sua gestao.
Para que a Gestora possa exercer o direito de voto nas assembleias, sempre que o administrador e/ou o custodiante dos
fundos de investimento sob a gestao da Gestora tiverem conhecimento da realizagdo de uma assembleia geral, deverao
encaminhar a Gestora as informagdes pertinentes, que também realizara o acompanhamento das assembleias através
de consultas publicas.

Uma vez identificada a assembleia de um emissor ou fundo de investimento, a Gestora:

i. Avaliara a relevancia da matéria a ser deliberada, os custos envolvidos e os possiveis conflitos de interesses
relacionados a situacao, determinando se ira participar ou nao da assembleia

ii. Uma vez tomada a decisao pela participacao na assembleia, decidira pelo teor dos votos, com base em suas
proprias analises e convicgbes, de forma fundamentada e consistente com os objetivos dos fundos de
investimento e seus respectivos regulamentos, de maneira a defender os interesses dos cotistas;

iii. Entao, solicitara ao Administrador, com no minimo 3 (trés) dias Uteis de antecedéncia a data de realizagdo da
assembleia, eventuais documentos necessarios para realizar o credenciamento de seu(s) representante(s);

iv. Realizara tal credenciamento respeitando as regras estabelecidas pela companhia e/ou fundo de
investimento em questao.

v. Exercera o direito de voto na assembleia;

vi. Apresentara ao Administrador: os teores e as justificativas dos votos proferidos, bem como as razbes
sumarias do nao comparecimento a assembleia, se for o caso. De modo geral, tal apresentagcao ocorre na
primeira semana do més subsequente a assembleia, respeitando os prazos estabelecidos para retorno das
informagodes, conforme solicitacdes enviadas por e-mail pelo administrador a Gestora. Os conteudos de tais
informagodes serao inseridos pelo administrador no sistema CVM, conforme regulamentagao aplicavel.

8. COMUNICAGAO DOS VOTOS AOS COTISTAS
Os votos proferidos pelos fundos geridos pela Gestora nas assembleias que participarem serédo disponibilizados,
sumariamente, aos cotistas e aos 6rgaos fiscalizadores através do sitio da rede mundial de computadores da Gestora:
www.trackcapital.com.br.

9. APROVACAO, PUBLICAGAO E REVISAO
Esta Politica foi aprovada pela Diretoria de Compliance e entra em vigor na data de sua publicagao. Revisées serao ser
feitas pela area de Compliance, com frequéncia minima a cada 24 (vinte e quatro) meses ou sempre que necessario.
Esta Politica é parte integrante das politicas internas da Gestora, e estara disponivel para consulta em seu sitio da rede
mundial de computadores, ademais encontra-se registrada na ANBIMA onde esta disponivel para consulta publica.

A Gestora mantém a disposicao da Supervisao de Mercado da ANBIMA os votos proferidos e as comunicagcdes aos
investidores dos fundos sob sua gestao sobre tais votos.

10. COMUNICAGOES
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Para fins desta Politica, toda e qualquer duvida ou necessidade de esclarecimento adicional na interpretagcao ou
aplicacao das obrigagdes e diretrizes aqui contidas devem ser encaminhadas a Diretoria de Compliance da Gestora. A
Diretoria de Compliance esta disponivel para fornecer orientagdes e esclarecimentos adicionais aos colaboradores e
partes interessadas, garantindo a conformidade e a adequada implementagao desta Politica

11. CONSIDERAGCOES FINAIS
A presente politica esta em constante evolugao, concebida com o objetivo primordial de fortalecer os mecanismos e a
transparéncia acerca do direito de voto pelos sécios e acionistas e partes interessadas da Gestora. Sua importancia
transcende o ambito institucional, pois esta intrinsecamente ligada a salvaguarda da integridade do sistema financeiro e
a contencao de atividades criminosas. Este € estabelecido sobre os pilares da conformidade estrita com as normas
regulatdrias vigentes e da adesao irrestrita as diretrizes estabelecidas pelos 6rgaos autorreguladores competentes.

CONTROLE E REVISAO

Versao al':gerrar::io Descrigao resumida da alteracao Data
1 Criacao - 20.06.2024
2 Rggi;:;?lo Alteracao da diretoria responsavel 22.07.2025

Atividade Nome Nome da area E-mail

Diretor de Compliance Joao Henrigue Parreira Compliance Joao.parreira@trackcapital.com.br
Diretor de Risco Claudio Takeshi Risco claudio.fujishige@trackcapital.com.br
Diretor de Gestao Carlos Eduardo Paiva Gestao carlos.paiva@trackcapital.com.br
Diretor Executivo Nilson Andrade Victorino Diretoria Executiva Nilson.victorino@trackeapital.com.br
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